Прокуратура  Ленинского административного округа г. Мурманска разъясняет:

Подписан закон, направленный на расширение трудовых гарантий для одиноких матерей, воспитывающих детей в возрасте до 16 лет

Федеральным законом от 14.02.2024 № 12-ФЗ внесены изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации.
Так, Федеральный закон расширил трудовые гарантии для одиноких матерей, воспитывающих детей в возрасте до 16 лет.
Также, Федеральным законом устанавливается запрет на расторжение трудового договора с такими работниками по инициативе работодателя (за исключением случаев ликвидации организации или прекращения деятельности индивидуальным предпринимателем, а также совершения работником некоторых видов виновных действий). 
Помимо этого, Федеральным законом уточняется терминология Трудового кодекса Российской Федерации в части, касающейся трудового стажа и стажа работы по специальности.
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