Прокуратура  Ленинского административного округа                                   г. Мурманска разъясняет: в Трудовой кодекс России внесены изменения
[bookmark: _GoBack]Федеральным законом «О внесении изменения в статью 152 Трудового кодекса Российской Федеации» уточняется, что при исчислении оплаты за сверхурочную работу учитывается размер заработной платы, установленный действующими у данного работодателя системами оплаты труда, включая компенсационные и стимулирующие выплаты.













